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Arbeidsmarkedet

for ingeniører
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Konkurranseevne

- økonomisk og industriell gjeninnhenting
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Energi, miljø og klima
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Norske ungdommers dalende 

interesse for realfag

 Trend siden 1990-tallet

 Tegn til bedring, ...men fortsatt 
strukturelt arbeidsmarkedsproblem

 Samme situasjon i vestlige 
industriland, …men ikke i Asia
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Oppsummering

Åpen flyt av kunnskap og kompetanse 
avgjørende for norsk konkurransekraft

Behov for mer nyansert innvandringsdebatt

Unødvendige barrierer for innvandring av 
kompetansearbeidskraft bør fjernes


