
Våre erfaringar med arbeid under EØS-

finansieringsordninga 2003-2010 

Fafo Østforum 28 januar 2010. 

André Nerheim, seksjonsleiar – Europa, LO Internasjonal avdeling
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Bakteppe:

• EU/EØS utvidinga i 2004

– Den norske finansieringsordninga 

– EØS finansieringsordninga 

– 9,1 mrd kroner

”Formålet med finansieringsordningene 

er å bidra til å utjevne sosiale og 

økonomiske forskjeller i det utvidede 

EØS-området”
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Prioriterte områder – 2005-2009

•Implementering av Schengen-regelverket 

•Miljøvern 

•Regionalpolitikk og regional virksomhet over landegrensen

•Faglig bistand til gjennomføring av fellesskapsregelverket

•Fremme bærekraftig utvikling 

•Bevare europeiske kulturarv 

•Utvikling av menneskelige ressurser

•Helse og barneomsorg

•Akademisk forskning 

” Utenriksdepartementet stimulerer til kontakt med 

søsterorganisasjoner I mottakerlandene med sikte på å videreutvikle og 

etablere nye partnerskap innen blant annet organisasjonsbygging, 

modeller for sosial dialog og likestilling”
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Erfaringar:  

Struktur: 

• Kapasitet 

• Kompliserte prosedyrar 

• ”LO er ikkje ein NGO”

Prosjekt: 

• Estland – UD som “Focal point”

• Litauen – ”arbeidsmigrasjonssenter”

• Polen – ”regional arbeidsmarkedsdialog”

• Slovakia – ”trepartsprosjekt – sosial dialog” 
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På rett veg: 

2007: ny finansieringsordning for Romania og Bulgaria

– Innovasjon Norge ny forvaltar

– Nye prioriterte områder

– Vårt fyrste innvilga prosjekt 

2009: Ny EØS finansieringsmekanisme på plass 18 desember

– UD-pressemelding  

– Eige fond til ”fremme av anstendig arbeidsliv og 

trepartsamarbeid”

– Januar 2010 - innretting, mål og styringsform vert bestemt

Kvifor er Fafo rapporten viktig? 



LOs prosjekt i Romania og Bulgaria

v/Hans Øyvind Nilsen, prosjektkoordinator, LO internasjonal avdeling 
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Prosess 

- Sonderinger 

- Prosjektskisse

- Såkornmidler 

- Søknad til Innovasjon Norge 

- Positivt tilsvar 

- Prosjektstart
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BULGARIA:

• Navn: 2008/108471: HSE: 

”Promoting Health - Safety and Environment in the 

work place”

• Periode: 1. juni 2009 tom 30. april 2011

• Totalbudsjett: 533 220 Euro

• Partnere:  

– LO Norge, Project Promoter.  

– CITUB (Confederation of Independent Trade Unions in 

Bulgaria, KNSB) Ministry of Labour and Social Policy 

of Republic of Bulgaria, MLSP (representert ved 

arbeidstilsynet)

• Nettsted: www.hse-bg.org
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Romania 

Navn: 2008/111186: ”Capacity building for members of the 

Health and Safety Committees”

Periode: 1.juni 2009 tom 30.april 2011

Totalbudsjett: 666 600 Euro

Mål: Prosjektet vil ha som mål å få til en effektivisering av 

HMS komiteer som er operative på selskapsnivå i Romania; 

Med skolerte tillitsvalgte og HMS komiteemedlemmer vil en 

stå styrket med egnede redskaper for å bedre den sosiale 

dialogen på arbeidsplassen.  

Partnere: LO Norge, Project Promoter.  

Confederatiei Sindicatelor Democratice din Romania (CSDR), 

Cartel Alfa Confederation og CNSLR Fratia

Nettside: 

www.comitetess

m.ro
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Hva er gjort? 

Hvor står vi nå? 

Veien videre? 


