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Trenger vi fortsatt utenlandsk arbeidskraft?
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Hvilken type utenlandsk arbeidskraft benyttes?
Prosentfordeling NHO-bedrifter totalt
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‘ Kilde: NHOs @konomiske halvérsrapport mai 2008
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Ny konjunktursituasjon — ogsa for
arbeidskraft med hgyere utdanning
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Kilde: SSB, NAV, Norges Banks anslag for 2008-2011
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Arbeidsinnvandring — ingen universallgsning
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ARBEIDS- OG INKLUDERINGSDEPARTEMENT

St.meld.nr.18

(2007-2008)

Arbeidsinnvandring

e Ingen strategi for storstilt
arbeidsinnvandring

e Utviklingen i langsiktig
yrkesaktivitet og
produktivitet avgjgr om de
langsiktige effektene blir
gode eller ikke

e Enklere system, seerlig for

direkte ansettelse av
hgykompetent arbeidskraft




Norge ma delta i Jakten pad de kloke hodene




Utdanning — der bedriftene vil ha mest & hente
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ﬂ Kilde: Statistisk sentralbyrd, Statens Lanekasse for utdanning, NSD, Senter for internasjonalisering av utdanning
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