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Genom EU-utvidgningen far de nya
medlemmarna...

e “Fri” import och export av varor och tjanster
— vissa undantag
- hade redan frihandelsavtal med EU-landerna
- betydande marknadssegmentering i EU

e “Fri” rorlighet for arbetskraft
- dvergangsregler i de flesta ldnder

e Mbjlighet att paverka beslut inom EU



Detta kan forvantas pdverka...

e |okaliseringen av foretag och branscher

- hogre investeringar i nya medlemslanderna eftersom
medlemskap medfor...
e minskad risk
e forvantningar om hdogre tillvaxt

e sikrad tillgang till stora konsumentmarknader i
Vasteuropa

- landerna attraktiva som “exportplattformar” fér
foretag som saljer i Europa

e sysselsattning och [oner
- genom foérandrade lokaliseringsmonster for foretagen
— genom migration



Flyttar industrin till Osteuropa?

Geografisk narhet viktig for handel och
iInvesteringar

Betydligt lagre lonekostnader i nya
medlemslander

Dessutom god tillgang till hdgutbildad arbetskraft

— oklart hur hégt varde marknaden satter pa dessa
utbildningar

Hittills tycks vasteuropeiska foretag i forsta hand
investerat i verksamhet som inte kraver hogt
kvalificerad arbetskraft



Flyttar industrin till Osteuropa? (forts.)

e Alternativet till att bedriva denna verksamhet
inte nddvandigtvis produktion i norra EU

~ tecken pa omlokalisering fran Sydeuropa till Osteuropa
inom svenska multinationella foretag

e Tecken pa 6kad I6ne- och ”"subventions”-
konkurrens i vissa sektorer

— knappast en konsekvens av EU-utvidgningen, utan
snarare av en mer allman "globalisering”

— knappast "giant sucking sound”, men kanske
"small hickup”



Den dystra bilden for arbetstagare i
gamla medlemslanderna...

Vasteuropa

kapital Osteuropa

—10

arbete




Skal till varfor bilden inte behover
vara sa dyster...

Lagre produktionskostnader = lager priser

Investeringar i Osteuropa kan férvantas forbéttra
vasteuropeiska foretags konkurrenskraft

- Gynnar framfor allt hégutbildad arbetskraft

Empiriska studier finner sma effekter pa Iéner av bade
migration och direktinvesteringar

— Kvantitativt sma effekter pa realldner av 6kat arbetsutbud

- Direktipvesteringar tycks ha haft liten effekt pa den relativa
efterfragan pa lagutbildad arbetskraft

Arbetskraftsinvandring ger vanligtvis nettobidrag till
finansieringen av offentlig sektor

Den kan dessutom férvantas bli relativt begransad i de
flesta delarna av de gamla medlemslanderna

— geografi spelar stor roll
- kollektivavtal hammar arbetskraftsinvandring



Kollektivavtal och arbetskraftsinvandring

e Invandrad arbetskraft har svart att bjuda under inhemsk
arbetskraft = 1ag sannolikhet att fa arbete

e Arbetskraftsinvandringen kan forvantas variera med
konjunkturen = verkar konjunkturstabiliserande

e Arbetskraftsinvandringen kan forvantas bli stérre i
sektorer som inte tacks av kollektivavtal
- Sektorer dar individer kan arbeta som egenféretagare
e byggnadssektorn
e sektorn for hushallsnara tjanster

— Sektorer dar individer kan arbeta som anstallda i utlandska
foretag

e transportsektorn



Slutsats

e Samhallsekonomiska vinster for gamla
och nya medlemmar
- Sma vinster fér gamla medlemmar
— Stora vinster for nya medlemmar

e Eventuellt negativa fordelningseffekter i
gamla medlemmar
- H6g- kontra lagutbildad arbetskraft
— Regionala skillnader



